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RELATORIO MENSAL DE MAIO 2024

1— IDENTIFICACAO:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: CASA DA FAMILIA DE CABRALIA
PAULISTA

SERVICO EXECUTADO: Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos
de 06 a 17 anos e 11 meses.

META: 60 Criancas e Adolescentes
AREA DE ABRANGENCIA: CRAS Prof.2. “Deize Aparecida Gaspar Lourenco

ENDERECO DO SERVICO: Rua Anténio Consalter Longo, 247 - CEP: 17.480-
015 - Cabralia Paulista/SP.

TELEFONE: (14) 99682-0846 EMAIL: casadafamilia_@hotmail.com

SITE: casadafamiliacabpta.com.br
RESPONSAVEL TECNICO: Maria Fernanda de Faria Goncalves Rafael

MES DE REFERENCIA: MAIO/2024

1.1- MOVIMENTACOES MENSAIS DOS USUARIOS

SERVICO | PROGRAMADA | EXECUTADO [INSERIDO DESLIGADO

Servico de
Convivéncia e
Fortalecimento de 60 71 00 02
Vinculos de
Criangas e
Adolescentes de 06
a 17 anos.




2— APRESENTACAO:

A Casa da Familia executa em parceria com o Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS Prof? “Deize Aparecida Gaspar Lourenco” do
municipio de Cabralia Paulista o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo para criancas e adolescentes de 06 a 17 anos, em contraturno escolar,

de 22. a 62. feira das 8:00 as 16:00, a fim de alcancgar os seguintes objetivos:

° Complementar as acbes da familia e comunidade na protegéo e
desenvolvimento de criancas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

° Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo;

° Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e
cultural das criangas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacgéao cidada;

° Estimular a participacdo na vida publica do territorio e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo

contemporaneo.

As criangas e adolescentes foram divididos em quatro turmas (por faixa

etaria efou maturidade, como segue:

¢ De Manhid: Turmal: 11 a13 anose Turmall: de 15 a 17;

e Detarde: Turma lll: 09 a 12 anos e Turma IV: 13 a 15 anos.



As atividades s&o desenvolvidas de acordo com o Planejamento anual e
cronograma especifico com temas socio educativos pré estabelecidos em
consonancia com as necessidades apresentadas pelos usuarios, normativas do

servi¢o, calendario da Prefeitura Municipal e da OSC.

As agoes sao desenvovidas em prédio proprio onde o espaco fisico &
dividido em: recepcao, sala da coordenacio, almoxarifado, cozinha,
refeitorio/sala multiuso para até 30 pessoas, sala para atelie de costura, sala
para atividades artisticas/manuais, sala de reunides e equipe tecnica (servico
social e psicologia), 01 banheiro para funcionarios, 01 banheiro para pessoa com

deficiéncia e um banheiro para usuarios.

Atualmente a OSC recebe voluntarios devidamente cadastrados para
desenvolvimento de palestras socio educativas ( asssitente social, enfermeiras,

policiais, dentre outros).

A OSC conta ainda com a parceria com o SECS Bauru, através do
Programa Mesa Brasil (doagdo de generos alimenticios semanalmente — as 22.
Feiras), da Prefeitura Municipal de Cabralia Paulista (repasse de recursos
financeiros através de Termo de colaboragéo para execugao dos servicos), da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (gerenciamento do Servico) e do
CRAS (participacao dos usuarios do SCFV nas oficinas de Circo e Fanfarra). As

atividades Sécio educativos acontecem de 22 a 52. Feiras por conta da entidade.

Quanto a equipe técnica é composta por: 01 Coordenador (superior
completo em Pedagogia), 01 Assistente Social, 01 Orientadora Social e 01

Psicologa para execucgdo dos servicos.



No que se refere aos Recursos Financeiros para a execugdo dos
servigos, conta com o repasse de recursos pela Prefeitura Municipal, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social frmado em Termo de Colaboragao,
sendo Recurso advindos da esfera Estadual no valor mensal de R$ 3.186,63
(trés mil, centos oitenta e seis reais e sessenta e trés centavos) e Recurso

Municipal no valor de 15.000,00 (quinze mil e reais).

Diariamente sdo oferecidas 02 refeicées (lanche para os grupos do

periodo da manha e lanche para os grupos no periodo da tarde).

3- DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

Durante o més de maio de 2024 foram desenvolvidas as seguintes
atividades, contemplando as quatro turmas do Servigo de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos para Criancas/Adolescentes de 06 a 17 anos:

3.1 - OFICINA DE CIRCO

A oficina de Circo € uma das atividades prediletas dos usuéarios, onde as

criangas e adolescentes participantes do Servico aprendem e se divertem.
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3.2- OFICINA DE FANFARRA

Participar das oficinas de fanfarra, que séo realizadas semanalmente, as
quintas-feiras, com o professor Per, deixa as criangas e adolescentes,
participantes do Servico animadas e ansiosas para participar das
apresentacoes. Neste més, a fanfarra se apresentou durante a inauguracao das

novas instalacbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

3.3 - ATIVIDADES SOCIEDUCATIVAS

Em cumprimento ao Plano de Trabalho 2024, desenvolvemos durante o

més de maio as seguintes tematicas:

- SEMANA MUNICIPAL DE COMBATE A0 ABUSO E EXPLORACAO
SEXUAL A CRIANCAS E ADOLESCENTES

As atividades de combate ao abuso e exploragio sexual a criangas e
adolescentes do MAIO LARANUJA, ja se tornou tradicdo no municipio e uma série
de eventos fazem parte da programacéao da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e CRAS.



Nossos técnicos participaram no dia 22, da Palestra “Faca Bonito, por uma
juventude sem violéncia — Enfrentamento ao Abuso Sexual de Criangas e

Adolescentes”.

As criancas e adolescentes participaram da Caminhada “Faca Bonito” na
manha do dia 23, em conjunto com a rede socioassistencial do sistema de
garantia dos direitos, as criancas da Creche Escola, Escola Municipal, Escola

Estadual, Projetos Sociais e outras Entidades Sociais.

- COMEMORACAO DOS ANIVERSARIANTES DO MES MAIO.

Em cada grupo, cantamos parabéns aos aniversariantes do més de maio,

comemorando o inicio do novo ciclo, reforcando a convivéncia e a socializagao.

Foi servido bolo, refrigerante e lanche de presunto e queijo.



Além das atividades ja mencionadas, demos continuidade as atividades

de percursos:

3.4 ATIVIDADES - “PERCURSOS PARA TRABALHAR NO SCFV (6 A
15 ANOS): MAIO/2024

PERCURSO | — AUTOCONHECIMENTO
Objetivo Geral: - assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagbes de afetividade,

solidariedade e respeito mutuo.
- ATIVIDADE 8: AUTO - RETRATO

Objetivo Especifico: Permitir a crianca e ao adolescente a percepcao de

si mesmo e das possibilidades expressivas de cada um.

Desenvolvimento: Para introducdo ao assunto, realizamos com os
participantes, atividades de caga-palavras, contendo sentimentos e emocoes.
Num segundo momento, distribuimos recortes de revistas contendo diversos
rostos com expressoes diferentes, mas que formassem pares, um para cada
participante e solicitamos que fizessem uma visitagdo aos recortes, dando-lhe

vida: nome, idade, o que faz, porque esta com aquela expressao e onde se



encontrava quando foi retratado ou desenhado. No momento seguinte, as
criangas se apresentaram em duplas com as que tinham figuras iguais, relatando as
suas observagées e o grupo foi analisando as semelhancas e diferencas,
demonstrando que cada pessoa tem suas proprias percepgdes, que podem ser

diferentes das demais.

Avaliacdo: A atividade propiciou ao grupo percepcdes quanio as
expressdes de emogdes, sentimentos e as possibilidades expressivas de cada

pessoa. Todos os envolvidos tiveram participagdo ativa na atividade, trazendo-

thes oportunidade de exercitar suas percepcdes e expressar suas opinides.
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3.5 - PROGRAMA DINDIN LEGAL:

Programa relacionado a regras de convivencia atrelado a educacao
econdmica e financeira.

No presente més, todos que cumpriram as regras constante no Contrato
de Trabalho elaborado pelas proprias criangas e adolescentes, receberam seu
terceiro DinDin Legal, que sera utilizado em compras, no mercadinho social, no

final do ano.



A FAVIITIA DF CARRATIA DATTE IQT 2
DA FANIILIA DE CABRALIA PATULISTA

3.6 — PEQUENOS GRUPOS:

O trabalho inovador deste més foi o inicio das atividades psicossociais em
pequenos grupos, além das acgbes socioeducativas ja realizadas nos grandes
grupos.

Esta atividade, que visa maior aproximacio com os participantes do
Servigo, vem servindo para melhor conhecé-los, instrui-los e acompanha-los,

psicossocialmenie.

3.7 — REUNIAO DE PAIS E JANTAR EM COMEMORAGCAO AO DIA
DAS MAES

Neste més, foi realizada a segunda reunido de pais e responsaveis do
ano, tendo como tema, “Emogdes e Sentimentos”, complementando o trabalho
feito junto as criancas e adolescentes, durante as reunides socio educativas,
ministradas pelas técnicas Juliana Rufatto Palma Dias (Psicologa) e Maria
Fernanda de F. G. Rafael (Assistente Social).

Finalizamos o evento com um jantar em comemoracdo ao Dia das Maes,
onde foi servido um delicioso strogonoff de frango, acompanhado de arroz

branco e salada verde. E de sobremesa, gelado de abacaxi.



CASA DA FAMILIA DE CABRALIA PAULISTA

As maes foram presenteadas com artesanato feito pelas criancas e
adolescentes e outros mimos.

4- OUTRAS ATIVIDADES DA INSTITUICAO
4.1 - PROJETO DE CORTE E COSTURA

A entidade Casa da Familia esta dando continuidade na Oficina de Corte
e Costura ofertando 25 vagas, sendo 10 prioritarias para os participantes do

SCFV (Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) e as vagas
remanescentes para comunidade.
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4.2-

ACOES REALIZADAS JUNTO AOS USUARIOS / FAMILIA E
COMUNIDADE VISANDO O FORTALECIMENTO DE VINCULOS:



Parceria com SENAR (Servigo Nacional de Aprendizagem Rural)
- Conclusdo do Curso de informatica —

“Inclusdo Digital no Campo”
(INDICAM);

Esta atividade foi finalizada com uma Ceriménia de Formatura, com
direito a pizza e sorteio de brindes oferecidos pelo SENAR.

- 23 e 24/05/2024 — Curso de Processamento Artesanal de Carne de
Peixe ministrado pela orientadora Rosana Aparecida Maranho de Oliveira.




* Parceria com SESC — Bauru (Programa Mesa Brasil)

- 14 e 28/05/2024 - Acbes educativas sobre variedade de alimentos e
nutrientes, aproveitamento integral de alimentos e praticidade na cozinhg
€m parceria com a Unisagrado;

- 15/05/2024 - Acdo educativa sobre alimentacdo saudavel e Guia
alimentar para g populacéo brasileira:

- Doagées quinzenais de legumes, verduras e frutas. Todas as doacgtes

$30 repassadas aos NOSS0os usuarios.




5 -ACOES ADMINISTRATIVAS

- Evento Promocional: No dia 24 de maio realizamos venda de pizzas para

angariar fundos para manutencao das atividades realizadas pela nossa entidade.
6-AVALIAGCAO:

No més de maio, o Servico cumpriu o contetdo proposto e garantiu o
interesse e a participagéo dos usuarios. O cronograma constante no Plano de
trabalho foi cumprido, dentro do possivel e do tempo disponivel. Demos
continuidade no material adotado como estratégia de trabalho - “PERCURSOS
PARA TRABALHAR NO SCFV (6 A 15 ANOS), aplicando atividades
diversificadas e criativas. Observou-se uma maior participacdo dos usuarios nas
atividades, bem como um melhor entrosamento entre 0$ participantes. O
Programa DINDIN LEGAL, tem sido uma estratégia assertiva, favp_r'ecendo a
disciplina, inibindo faltas € evasao dos participantes. '

A parceria com o SENAR mais uma vez trouxe frutos: formatura da turma
do Curso de informatica — “Inclusdo Digital no Campo” (INDICAM) e o Curso de
Processamento Artesanal de Carne de Peixe, trazendo muito aprendizado aos
NOsSsos usudrios. O SESC, neste més, ofereceu também dois eventos: - Acdes
educativas sobre variedade de alimentos e nutrientes, com aproveitamentyq
integral de alimentos e praticidade na cozinha em parceria com a Unisagrado; &
uma Acdo educativa sobre alimentacdo saudavel e Guia alimentar para a
populacao brasileira, além da j& conhecida doacdo de legumes, verduras e
frutas.

7- AVANCOS:
e Parceria com o SESC/SENAR na realizacao de cursos:

* Aumento da frequéncia dos usuarios no Servico.
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8- DIFICULDADES:

¢ Necessidade de contratacdo de mais um profissional, orientador social

para a execucgao das atividades externas;

CASA DA &5{3 Yiﬁ'i DE CABRATLIA PAULISTA

CEP: 17488000,

i { 4] 99682 O«‘:sn’fiﬁ
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» Necessidade de contratacédo de um professor de informéatica.

Cabralia Paulista, 06 de junho de 2024.
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Arineide Guerreiro Vidotti
Presidente da Entidade
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Maria Fernand4 de F. G. Rafael
Assistente Social
Cress 23.529
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Estefania Pereira do C. de Oliveira
Coordenadora
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v Juliana Rufatto Palma Dias.
Psicologa
CRP. 06/120072



