PREFEITURA MUNICIPAL DE CABRALIA PAULISTA

CNPJ: 46.137.469/0001-78
Rua Joaquim dos Santos Camponés, 661 - Fone/Fax: (14) 3285-1244
CEP: 17480-000 / Cabralia Paulista - SP

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 074/2021

CHAMAMENTO PUBLICO DE ORIENTADORES SOCIAIS E MONITORES SOCIAIS
DE OFICINAS CULTURAIS, ARTISTICAS E ESPORTIVAS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Edital de Chamamento Publico para credenciamento de Orientadores Sociais e
Monitores Sociais de Oficinas em uma das diversas especialidades elencadas no
ANEXO | deste Edital para prestacdo de servicos a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

PREAMBULO
O MUNICIPIO DE CABRALIA PAULISTA, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, representado pelo seu Prefeito Municipal, JOSE MADRIGAL RUDA
FILHO, obedecendo aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia que devem nortear a administragcdo publica, FAZ SABER que,
durante o periodo de 20/09/2021 A 06/10/2021, de 08 horas as 11 horas e das 13 horas
as 17 horas no Departamento de Compras e Licitacdo, situada a Rua Joaquim dos
Santos Camponés, n° 661, Cabralia Paulista, estardo abertas inscricdes para a selecao
de empresas, interessados em prestar servicos como MONITORES DE OFICINAS. Este
chamamento é orientado através do processo n° 074/2021 e com fundamentagédo no
Art.25 da Lei n° 8666/93.
1. DO OBJETO
1.1. O presente edital visa ao credenciamento de pessoas juridicas qualificadas
interessadas em prestar servico para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Orientacdo Social e Monitoria de Oficinas no SCFV (Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de vinculos) e demais servicos ligados ao Sistema Unico de Assisténcia
Social, por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, nos termos do Art.57, Inc.ll, da Lei n°® 8666, de 1993.
1.2. Serao selecionados, cadastrados e credenciados Orientadores e Monitores Sociais
para Oficinas conforme ANEXO | deste edital.
2. DAS ESPECIFICACOES DAS OFICINAS
2.1. As oficinas serdo organizadas de acordo com as especificacbes dos SCFV
(Servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos), definidas na Resolugéo da CIT
n° 01/2013.

CABRALIA
PAULISTA

\

MUNICIPIOVERDES

X



PREFEITURA MUNICIPAL DE CABRALIA PAULISTA

CNPJ: 46.137.469/0001-78
Rua Joaquim dos Santos Camponés, 661 - Fone/Fax: (14) 3285-1244
CEP: 17480-000 / Cabralia Paulista - SP

2.2.A duracdo da oficina sera de 04 hora /aula por semana e serdo destinadas a de
acordo com as pastas SCFV (Servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos).
2.3. Os dias, horarios, publico alvo e quantidade de horas/més das oficinas serdo
definidos por cronograma prévio que sera apresentado quando da assinatura do
contrato, definidos conforme necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

2.4.A estrutura fisica utilizada no desenvolvimento das oficinas sera disponibilizada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2.5. Os materiais necessarios para o desenvolvimento das oficinas, serdo de
responsabilidade dos monitores de oficina, com excecdo os materiais de cunho
pedagdgicos, sonorizacdo e esportivos que serdo disponibilizados pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

3. DAS EXIGENCIAS GERAIS PARA PARTICIPACAO

3.1. Os interessados deverdo apresentar Projeto Pedagégico no ambito de sua
especialidade, ou seja, de acordo com a oficina de referéncia em concordancia com o
valor hora /aula estipulado por este instrumento de Edital.

3.2. Os trabalhos realizados nas oficinas deverdo ser convergidos em uma
apresentacgdo e/ou exposicao final com datas, horarios e lugar previamente estabelecida
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SMAS. Esta apresentacdo final e/ou
exposicao devera compor o projeto de trabalho.

3.3.0 candidato devera comprovar formacao na area especifica da oficina, com pelo
menos um dos documentos a seguir: Diploma, Certificado, Atestado de Capacidade
Técnica, Contrato de trabalho e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
gue comprove experiéncia nas areas de interesse do candidato. A auséncia de
comprovacao através de documentos originais ou fotocépias autenticadas impedira o
credenciamento.

3.4. Ndo poderao inscrever-se servidores pertencentes aos quadros da Prefeitura do

Municipio de Cabrdlia Paulista, bem como estagiarios do Municipio.
4. DAS INSCRICOES E CONDICOES DE CREDENCIAMENTO
4.1. As inscri¢cdes dar-se-ao no periodo de 20/09/2021 a 06/10/2021, das 08 horas as

11 horas e das 13 horas as 17 horas no Departamento de Compras e Licitacdo, de

Cabralia Paulista, Rua Joaquim dos Santos Camponés n.° 661.
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5. Os ENVELOPES: “HABILITAGAO” e “PROPOSTA DE PREGO”, deverdo ser
entregues indevassaveis e fechados, designados, respectivamente, "1" e "2",
constando obrigatoriamente da parte externa de cada um deles os seguintes
dizeres:

ENVELOPE "1" — HABILITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABRALIA PAULISTA
CHAMAMENTO PUBLICO n° 05/2021

RAZAO SOCIAL E CNPJ DA EMPRESA PARTICIPANTE

ENVELOPE "2" — PROPOSTA DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABRALIA PAULISTA
CHAMAMENTO PUBLICO n° 05/2021

RAZAO SOCIAL E CNPJ DA EMPRESA PARTICIPANTE

6. DA DOCUMENTACAO DE PESSOA JURIDICA:

As licitantes interessadas deverdo acondicionar no interior do envelope apropriado,

devidamente fechado e indevasséavel, os documentos abaixo relacionados:

|. Comprovacéo de inscricdo no cadastro nacional de pessoa Juridica (CNPJ);

Il. Comprovacao de inscrigdo no cadastro de contribuintes do Municipio Sede;

[ll. Alvara de funcionamento, segundo legislacao vigente;

IV. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacao de
Certidao negativa expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional Social (Divida Ativa
da Unido) e da secretaria da Receita Federal, negativa Estadual e Municipal, do
domicilio ou sede do licitante;

V. Prova de regularidade relativa a seguridade Social (INSS), demonstrando situacéo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por leis;

VI. Prova de regularidade de situagéo junto ao fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
(FGTS); VII. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor acompanhado das

alteracOes devidamente registrada, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso
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de sociedades, por acdes, acompanhadas de documentos de eleicdo de seus
Administradores, bem como, ter o objeto social compativel com a monitoria pretendida;
VIII. Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova
de diretoria em exercicio e respectivas alteracbes contratuais;

IX. Ficha de inscri¢do preenchida e assinada — Anexo |;

X. Declaracao de aceite das condicBes — Anexo IV;

XI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

XIl. Atestado de capacidade técnica emitida por uma autoridade publica que ja

desenvolveu essas atividades anteriormente.

7. A proposta de precos devera ser Unica, contendo o preco de valor total para a
realizacdo dos servigos.

7.1. constar de uma Unica via, datada, com redacgéo clara, sem emendas, ressalvas
ou rasuras, com valores expressos em moeda corrente nacional, podendo ser
datilografada ou digitada por qualquer processo eletrdénico, contendo a razao social,
o CNPJ e o endereco da licitante, local, data, identificacdo e assinatura do sécio-
gerente, s6cio proprietario ou sécio-diretor responsavel pela empresa, devendo ser
rubricadas todas as suas paginas e anexos;

7.1.1. Devera ser apresentado no envelope 2 o ANEXO Il, Projeto Pedagdgico das
Oficinas.

7.2. prazo de validade nao inferior a quinze dias, contados a partir da data de
abertura do envelope “HABILITACAQO”;

7. DA ANALISE DE DOCUMENTOS E DOS CRITERIOS

7.1. Os documentos dos candidatos serdo analisados pela Comisséo de Licitagdes da
Prefeitura, que emitira parecer que sera de carater classificatorio e eliminatério, podendo
ser favoravel ou ndo ao Credenciamento.

7.2. As Andlises documentais ocorrerao ap0s inscricdo e entrega dos documentos para
credenciamento, sendo um dia Util apos o encerramento da entrega de envelopes. Em
caso de empate, deverdo nortear a emissao do parecer do Comité Gestor: Titularizacdo
de Nivel Superior;

O embasamento técnico pedagogico do Projeto (Anexo Il); O credenciamento por
intermédio de Pessoa Juridica optante pelo MEI - Microempreendedor Individual; e se

ainda permanecer empatado, o Sorteio.
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7.3.0 parecer do Comisséo de LicitacBes tera carater soberano quanto a quaisquer
guestionamentos e ou controvérsias por parte dos candidatos a Credenciamento para
Orientador Social e Monitor de Oficinas.

7.4. A Comisséao de LicitacGes analisara e credenciard os monitores de oficinas e seus
projetos técnicos pedagdgicos inscritos considerando as exigéncias especificadas neste
Edital de acordo com os seguintes critérios:

I. A efetiva adequacao da oficina proposta a uma das areas descritas neste Edital.

II. A comprovacdo de conhecimento e experiéncia, por parte do proponente, na area da
oficina a ser desenvolvida, a partir da documentacdo apresentada;

[ll. Apos a selecdo e analise do Comissao de Licitagdes encaminhara o resultado para
homologacgéo e publicacdo da lista de todos os credenciados aprovados.

8. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO
8.1. Os credenciados integrardo um banco de dados especifico que tera prazo de
validade até 12 (doze) meses a contar da publicacdo dos resultados, que podera ser
renovado por igual periodo.

8.2. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social convocara, no momento oportuno, 0s
selecionados para contratacéo, sempre respeitando os critérios de credenciamento em
cada area e as formas de contratagdo aqui definidas.

8.3. Os selecionados serdo convocados através de correspondéncia oficial e terdo o
prazo de até 10 (dez) dias para se apresentarem a SMAS.

9. DA REMUNERACAO

9.1. Pela prestacéo do servico de monitoria de oficina sera pago ao contratado o preco
estabelecido no ANEXO Il deste edital.

9.2. O valor referido no item 9.1 serd pago a partir do décimo dia do més subsequente
da prestagéo dos servigos.

9.3. Do preco total do servico o CONTRATANTE reter4 os tributos referentes ao servico
prestado, de acordo com a caracterizacao juridica e fiscal do contratado, especialmente
0 INSS, ISSON e IRPF ou IRPJ.

9.4. Para pagamento do preco o CONTRATADO obriga-se a apresentar ao

Departamento de Contabilidade a Nota Fiscal, tratando-se de pessoa juridica, ou o
Recibo de Profissional Autbnomo, na hipotese de pessoa fisica, além dos demais
documentos referidos neste edital necessarios para comprovacao satisfatéria do servico

prestado.
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9.5. O CONTRATANTE nado se responsabiliza pelo custeio das despesas com
transporte e alimentacdo dos monitores, sendo estas obrigaces do CONTRATADO.
10. DAS PENALIDADES

10.1. Inexecucdo parcial ou total do contrato acarretara a aplicacdo, nos termos do dis
posto na Lei Federaln® 8.666/93 e suas alteragdes:

|. Adverténcia;

II.Pela inexecucdo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do
contrato;

[ll. Pela inexecucdao total: multa de 40% do valor total do contrato;

IV. Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal, além do desconto
da hora a aula nao trabalhada. O limite é de 02 faltas injustificadas durante todo o
periodo da contratacdo sob pena de rescisdo contratual por inexecucdo parcial e
incidéncia na multa prevista no item II.

V. Consideram-se faltas injustificadas para os fins previstos neste item, as auséncias

imotivadas e as ndo comunicadas ao CONTRATANTE com antecedéncia minima de 24
horas antes do inicio da oficina.

VI. As faltas justificadas, que ndo sejam por motivos de caso fortuito ou forca maior
(doenca, morte em familia, etc...), serdo limitadas a 02 durante todo o periodo da
contratagcdo, sob pena de rescisdo contratual por inexecucéo parcial e incidéncia na
multa prevista no item II.

10.2 As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem prejuizos das demais
sancles previstas na legislacdo que rege a matéria, sdo independentes e a aplicacdo
de uma néo exclui as outras.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. As despesas decorrentes necessdarias ao pagamento dos servicos efetivamente
prestados ocorrerdo por conta dotagdo orcamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTECIA SOCIAL
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Ficha 29 - 08.243.0005.2018.0000. Manutenc¢&o do Fundo Munic. Dos Direitos da Crianca

e do Adolescente

Ficha 211 - 08.243.0005.2034.0000. Ser. Conv. e Fort. Vinculos p/ Crianca e Adolescente

Ficha 212 - 08.243.0005.2034.0000. Ser. Conv. e Fort. Vinculos p/ Crianca e Adolescente

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O Desenvolvimento dos servicos, sera fiscalizado pelo comité Gestor da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, sendo que 0s servigos poderéo ser suspensos a critério
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social a qualquer tempo, desde que 0s monitores
sejam comunicados com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

X
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12.2. N&o seréo tolerados por parte dos Monitores de Oficinas, sob pena de suspenséao
imediata do contrato: Insubordinagcdo a ordem direta dos Gestores da Secretaria
Municipal da Assisténcia Social, Negligéncia Pedagdgica no desenvolvimento das
Oficinas e Atitudes desabonadoras para com os usuarios do programa, bem com demais
servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

12.3. As trocas de horérios entre os monitores de oficina sé serdo permitidas quando
autorizada pelo Gestor.

12.4. O zelo pelo material disponivel das oficinas, citado no item 2.5, serd de
corresponsabilidade do Monitor de Oficina e da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

12.5. Sao de responsabilidade dos monitores de oficinas o entretenimento e interesse
do usuario pelas atividades ficando responsavel pela assiduidade.

12.6. Todas as oficinas ocorrerdo em locais pré-definidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, ndo sendo atribuicdo dos monitores de oficinas a escolha do local
em nenhuma hipoétese;

12.7. O Credenciamento ndo gera inicio automatico do contrato; o credenciado aceito
deveré ficar a disposicdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, podendo ser
chamado quando da necessidade da oficina.

12.8. As normas que disciplinam este Edital de Credenciamento serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacédo da participacdo dos interessados, desde que nao
comprometam o interesse publico e a finalidade de seu objeto.

12.9. A participacdo dos interessados implica em aceitagdo de todos os termos deste
Edital e, em nenhum momento, caracterizara vinculo empregaticio.

12.10. Quaisquer irregularidades na prestacdo de servigos e/ou no faturamento poderao
ser denunciadas a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada a Rua Seis de
Agosto, 536, Centro, Cabralia Paulista/SP.

12.11. Os casos omissos relativos ao presente edital serédo resolvidos pelo Gestor da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ouvidas as areas competentes;

13. DOS ANEXOS DO EDITAL

Anexo | — Relatério de Especificacédo

Anexo Il - Ficha de Inscrigcdo de monitores de oficina Pessoa Juridica;

Anexo Il - Projeto Pedagdgico das Oficinas;

Anexo IV - Declaracéo de aceite das condicdes do edital de credenciamento;
Anexo V — Minuta do Contrato.

Cabralia Paulista ,20 de setembro de 2021.

ODEMIL ORTIZ DE CAMARGO
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Prefeito Municipal

RELATORIO DE ESPECIFICACAO - ANEXO | DO EDITAL

Processo Administrativo: 074/2021
Modalidade: CHAMAMENTO PUBLICO
Numero da Licitagao: 005/2021
Aquisicéo de: Servicos

A especificacdo dos itens solicitados no Processo Licitatério N° 074/2021, referente ao:
CREDENCIAMENTO DE MONITORES DE OFICINAS CULTURAIS, ARTISTICAS E
ESPORTIVAS PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA:

Item N° de Atendidos | Qtde Unidade Descricéo Valor mensal
01 150 16 | Hora aula Mensal | CREDENCIAMENTO DE MONITOR R$ 1500,00
DE OFICINA CIRCENSE
02 80 16 Hora aula Mensal | CREDENCIAMENTO DE MONITOR R$ 1000,00
DE OFICINA DE MUSICA
03 50 16 | Hora aula Mensal | CREDENCIAMENTO DE MONITOR R$ 450,00
DE OFICINA DE PILATES

Cabralia Paulista, 20 de Setembro de 2021.

ODEMIL ORTIZ DE CAMARGO
Prefeito Municipal
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ANEXO Il — FICHA DE INSCRICAO DE MONITORES DE OFICINA — PESSOA
JURIDICA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE MONITORES
DE OFICINAS PARA O SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS E OUTROS SERVICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DEASSISTENCIA SOCIAL.

N° de inscrigdo:

Data:

ASSINALE ABAIXO A MODALIDADE DE PROJETO PEDAGOGICO DA OFICINA

() OFICINA CIRCENSE () OFICINA DE PILATES

() OFICINA DE MUSICA

Razéo Social:
Data de Abertura: Inscricdo Municipal:
CNPJ: Tipo da Empresa: () MEI () Individual () LTDA (

) Associativa

Endereco:

Bairro: Cidade:

Estado: CEP:
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E-mail: Telefone: Celular:

Envio em anexo a documentacao exigida neste edital e declaro estar ciente de que meu
credenciamento e possivel sele¢do para integrar o quadro de Monitor de Oficinas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ndo geram direito subjetivo & minha efetiva
contratacdo pela mesma. Declaro veracidade em todas as informacdes contidas no
formul&rio de inscricao.

Cabralia Paulista, de de 2021

Assinatura do candidato:

ANEXO Il - PROJETO PEDAGOGICO DA OFICINA

Modalidade:

Nome da proponente:

Descricdo sucinta da Oficina:

Objetivo:

Método a ser aplicado:

Justificativa:
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Descricgéo das Atividades:

Valor da Proposta RS

Assinatura do Proponente

ANEXO IV — DECLARACAO DE ACEITE DAS CONDICOES
DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 05/2021

DECLARO, na condi¢do de inscrito, que:

[0 Conheco e aceito incondicionalmente as regras do presente comunicado;

[0 Responsabilizo- me por todas as informacdes contidas na proposta;

[J Tenho ciéncia que o cadastramento da Oficina ndo gera automaticamente direito a
contratagédo e que, mesmo habilitado, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ndo
tem obrigatoriedade de efetivar a contratacdo do meu projeto pedagodgico de oficina,
pois a pauta fica condicionada aos critérios de disponibilidade de cada servigo.

[1 Em caso de selec¢éo, responsabilizo-me pelo cumprimento da agenda acordada entre
0 equipamento municipal e o Monitor de Oficina, no tocante ao local, data e horario, para
a realizacao da Oficina.

[0 Declaro ainda que ndo sou servidor publico vinculado ou lotado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ou em qualquer 6rgdo do Executivo ou Legislativo do
Municipio de Cabralia Paulista de que n&o possuo impedimento legal para a contratacao
a ser realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura do

Municipio de Cabralia Paulista.
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Cabralia Paulista, de de 2021.

Assinatura

Nome:

RG:

MINUTA CONTRATO CHAMAMENTO PUBLICO 05/2021

"CONTRATO CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE CABRALIA PAULISTA E XXXXXXXXX
NOS TERMOS DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N?@
05/2021”.

Aos XX dias do més de XXXX de 2020 de um lado o Municipio de Cabralia Paulista através de seu
6rgido administrativo PREFEITURA MUNICIPAL DE CABRALIA PAULISTA, situada & Rua Joaquim
dos Santos Camponés, n.2 661 - Cabralia Paulista - SP, CNPJ n2 46.137.469/0001-78, neste ato
representado pelo ODEMIL ORTIZ DE CAMARGO, Exmo. Prefeito Municipal, doravante
denominada PREFEITURA, e de outro lado a firma (Sra.) XXXXXXXXXXXXXXX situada a Rua
XXXXXXXXXX, N2 XXX — Bairro : xxxxxx, na cidade de xxxxxx, inscrita no CNPJ sob o n.2
XX.XXX.XXX/Xxxx-XxX, doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e contratado o
fornecimento, objeto da Clausula Primeira deste Contrato, mediante as seguintes clausulas e

condicdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA - ESCOPO DO FORNECIMENTO

A contratada compromete-se a prestar os servigos de xxxxxxxxx a serem remunerados com base
no Anexo | deste edital, abaixo relacionado, conforme proposta apresentada:
OFICINA Qtde Valor hora/aula | Valor total hora/ aula

CREDENCIAMENTO DE MONITOR DE

OFICINA CIRCENSE

PARAGRAFO UNICO: Este escopo atende aos elementos técnicos discriminados no Edital e
demais especificacbes expressas, que também passam a fazer parte integrante do presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR DO CONTRATO

Pela prestacdo do servico, objeto do presente Contrato, a PREFEITURA pagara a CONTRATADA,
o valor unitdrio constante da Cldusula Primeira do presente contrato, restritos ao saldo
orcamentdrio previsto na reserva.

§ 1°: Os servicos contratados serdo pagos por medicdo, efetuada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

§ 2°: Os pagamentos serdo efetuados pelo sistema de empenhos, até 30 (trinta) dias apods a
emissdo pela CONTRATADA da nota fiscal e/ou fatura correspondente aos servicos efetivamente
prestados.

8 3°: Todos os encargos sociais, trabalhistas e fiscais, taxas e emolumentos que recairem sobre
o contrato, correrdo por conta da CONTRATADA.

8 4°: A Contratada devera comprovar mensalmente, quitacdo das Obrigacdes Trabalhistas e da
Previdéncia Social.

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS
Os precos contratuais serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO
8 1°: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado
pelo periodo permitido no inciso Il, artigo 57 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes;

8 2°: Prorrogado o contrato o mesmo sera reajustado com base no IPCA acumulado dos ultimos
12 meses.

CLAUSULA QUINTA - ATRASO NA PRESTACAO DOS SERVICOS

O atraso na prestacdo dos servicos no prazo previsto, somente serd justificadvel quando
decorrente de caso fortuito ou de forca maior, conforme disposi¢cdes contidas no Cédigo Civil
Brasileiro.

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZACAO
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A fiscalizacdo dos servicos prestados serd de competéncia e responsabilidade exclusiva da
PREFEITURA, a quem cabera o presente termo, bem como liberar os pagamentos de faturas e
praticar todos os atos que se fizerem necessdrios para o fiel cumprimento do contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES
A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pela qualidade dos servigcos prestados.

CLAUSULA OITAVA - MULTAS E PENALIDADES
As penalidades contratuais serdo: adverténcia verbal ou escrita, multas, rescisao de contrato,
declaracao de inidoneidade e suspensao do direito de licitar e contratar com a PREFEITURA.

1. Adverténcia;

2. Pela inexecugao parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do contrato;

3. Pela inexecucdo total: multa de 40% do valor total do contrato;

4. Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal, além do desconto da hora
aula ndo trabalhada. O limite é de 02 faltas injustificadas durante todo o periodo da contratacao
sob pena de rescisdo contratual por inexecugdo parcial e incidéncia na multa prevista no item II.
5. Paragrafo Unico: Consideram-se faltas injustificadas para os fins previstos neste item, as
auséncias imotivadas e as ndo comunicadas ao CONTRATANTE com antecedéncia minima de 24
horas antes do inicio da oficina.

6. As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de caso fortuito ou forca maior (doenga,
morte em familia, etc.), serdo limitadas a 02 durante todo o periodo da contratacdo, sob pena
de rescisdo contratual por inexecucdo parcial e incidéncia na multa prevista no item Il.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

A rescisdo do contrato ocorrerd de pleno direito e independente de interpelagdo judicial, nos
seguintes casos:

a) quando a CONTRATADA, por sua culpa e responsabilidade, atrasar a prestacdo dos servicos
por prazo superior a 03 (Trés) dias.

b) quando a CONTRATADA suspender a prestacdo dos servigcos, sem justificacdo e sem prévia
autorizacdo da PREFEITURA,;

c) quando a CONTRATADA transferir o servico contratado no todo ou em parte,

d) quando a CONTRATADA pedir concordata, faléncia ou dissolugado, observadas as disposices
legais;

e) quando a CONTRATADA reincidir em falta grave punida anteriormente com multa, ou
cometida por caracterizada ma fé;

f) quando a CONTRATADA caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagao financeira.
g) e nos casos previstos no art. 78 da Lei 8.666/93;

8 1°: Quando a CONTRATADA motivar a rescisdo contratual, sera responsavel pelas perdas e
danos decorrentes.
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§ 2°: Aimposicdo de qualquer penalidade ndo impede a aplica¢do de outras.

CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS
Aplica-se ao presente Contrato as disposi¢cdes contidas na Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
bem como as disposicdes complementares vigentes.

PARAGRAFO UNICO: Constituira parte integrante do presente Contrato; guardadas as
necessarias conformidades, independente de transcricdo ou referéncia todos os documentos
constantes do processo n2 74/2021, Credenciamento n2 05/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO
Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Contrato, é competente o Foro da Comarca
de Duartina.

E, para firmeza do ajustado e contratado é lavrado o presente Contrato, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para um so efeito, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado
pelas partes contratantes.

Cabralia Paulista, xx de xxxxx de 2021.

ODEMIL ORTIZ DE CAMARGO
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

XXXOXKXXXXXXXXXXXXXXXK
CONTRATADA

Testemunhas:

1-
Nome:
CPF:
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