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DECRETO MUNICIPAL N° 063/2025

Disp6e sobre a regulamentagdo, implantacdo e implementacdo de Turmas de
Estudantes em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias
correlatas.

_ Odemil Ortiz de Camargo, Prefeito do Municipio de Cabralia
» Paulista, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas por lei e;

Considerando:

- o0 previsto no §5° do art.87 da LDB, que diz “serdo conjugados todos os esforgos
objetivando a progressao das redes escolares publicas urbanas para o regime de escolas de
tempo integral.”

- que a Educacao Integral desenvolve os alunos de forma completa, em sua totalidade e que
reorganiza espagos e conteludo, que vai além do aumento das horas destinadas as
atividades escolares, buscando o aprofundamento dos conhecimentos formais com o
desenvolvimento de habilidades que atuardo efetivamente na construgdo das competéncias
necessarias ao educando contemporaneo;

- a importancia de se contribuir para a melhoria da qualidade da educagéo e a interagao
entre escola e comunidade escolar, por meio de atividades educacionais e esportivas;

- a compreensdo da vida escolar como participacdo no espaco publico, utlizando e
aplicando os conhecimentos adquiridos na construgdo de uma sociedade democratica e
solidaria;

- a importancia do desenvolvimento de atividades praticas na consolidagdo dos
conhecimentos adquiridos no espago escolar.

Decreta:

Segao |
Dos Objetivos

Artigo 1° - Turmas de Estudantes em Tempo Integral das unidades escolares da Rede
Municipal tem como objetivos:

| — oferecer Atividades Educacionais Complementares a “educagao formal’, no contraturno,
atendendo as necessidades dos alunos, das familias e da comunidade em geral;
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Il - compreender a vida escolar como participagcéo no espago publico, utilizando e aplicando
os conhecimentos adquiridos na construgdo de uma sociedade democratica e solidaria;

Ill — promover a articulagdo entre a escola e seu entorno, integrando as atividades realizadas
na escola com as atividades cotidianas da comunidade local;

IV- oferecer espago adequado e protegido para que os alunos possam se desenvolver de
forma saudavel;

V - contribuir para a melhoria da qualidade da educacgéo;

VI- oferecer atendimento educacional integral aos alunos da Rede Municipal de Ensino.

L -

~ Artigo 2° - Serao oferecidas atividades, de acordo com a faixa etaria, tais como:
\_ Esportivas, Educacionais e Culturais, tendo como documentos norteadores a Base Nacional
Curricular Comum (BNCC), o Curriculo Paulista e o conteudo alinhado a realidade local.

Artigo 3° - Cabe a Diretoria Municipal de Educagéo, estabelecer diretrizes, acompanhar e
supervisionar a execugdo das atividades das Turmas de Alunos em Tempo Integral das
unidades escolares.

Artigo 4° - Cabe a Diregdo das unidades escolares a operacionalizagédo das agbes
necessarias a consolidacio das atividades das Turmas de Estudantes em Tempo Integral, no
tocante a formalizar os procedimentos para abertura ou fechamento das atividades a partir
dos controles de frequéncia, desenvolvimento de atividades e demais documentos
preparados pela escola e enviados a Diretoria Municipal de Educagéo.

Artigo 5° - Cabe a Diretoria Municipal de Educagéo supervisionar: o desenvolvimento das
atividades didatico-pedagégicas desenvolvidas com as Turmas de Estudantes em Tempo
Integral, bem como, a utilizagdo de recursos e verbas destinados as turmas, e proceder a
fiscalizagdo sempre que necessario;

Artigo 6° Considerando que a Educagéo vais além dos muros da escola, alcangando
processos formativos mais abrangentes, presentes em praticas sociais de muitos coletivos
da comunidade, cabe a Diretoria Municipal de Educagéo firmar parcerias, através de Termo
de Colaboragdo, com as demais Secretarias, Diretorias e Coordenadorias Municipais,
Entidades do Terceiro Setor, Igrejas e outros, a fim de estruturar e oferecer atividades
Educacionais Complementares a “educac¢éao formal’, no contraturno.

Secao Il
Das Atribuigdes e Competéncias no Gerenciamento das Turmas de Estudantes em
Tempo Integral

Artigo 7° - A Equipe Gestora das unidades escolares, em parcerias com as demais
Secretarias, Diretorias e Coordenadorias Municipais, Entidades do Terceiro Setor, Igrejas e
outros tem as seguintes atribuicdes:

| - definir objetivos, indicadores, metas e agdes, em conformidade com a politica educacional
adotada pela Diretoria Municipal de Educacéo;



k.

AN SN
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABRALIA PAULis"x;@_ﬁ%ﬁﬁfé‘%ﬁ

CNPJ). 46.137469/0001-78
Rua Joaquim dos Santos Camponéz, 661 Centro - Cep: 17.480-013
Fone (14) 3285-1244
e-mail: gabinete@cabralia.sp.gov.br
- ¥ N
Il - planejar, coordenar, acompanhar e avaliar os trabalhos, procedendo a sua reformulagéo,
sempre que necessario;
lIl - promover o envolvimento e o comprometimento dos profissionais escolares locais na
implementagéo das atividades das Turmas de Estudantes em Tempo Integral,
IV - organizar agdes de capacitagdo dos educadores, com vistas a consecu¢éo dos objetivos
estabelecidos;
V — implementar, desenvolver e executar as atividades com as turmas, considerando
documentos norteadores a Base Nacional Curricular Comum (BNCC), o Curriculo Paulista e
o conteudo alinhado a realidade local.

MUNICIPIOVERDE

Subsecao |
Da Coordenagao Geral das Turmas de Estudantes em Tempo Integral

Artigo 8° - A Coordenacédo Geral das Turmas de Estudantes em Tempo Integral, sera
exercida pela Equipe Gestora de cada unidade escolar.

§ 1° - Cabe a Equipe Gestora:

| - Acompanhar, coordenar e supervisionar as atividades das turmas, que estardo sob sua
responsabilidade.

Il - organizar as turmas de alunos de acordo com as atividades ou aulas a serem
desenvolvidas;

IlI- acompanhar a frequéncia dos alunos, comunicando-se com as familias sempre que
necessario;

IV- acompanhar as atividades desenvolvidas pelos professores, orientando-os sempre que
necessario;

V — manter permanente interlocu¢do com a Diretoria Municipal de Educacéo;

VI- promover agdes de formagao, reunides e atividades afins com os professores;

VIl - acompanhar as agles e atividades desenvolvidas, propondo reformulacdes e
adaptagdes quando necessario;

VIlI — auxiliar na articulagdo entre as atividades das Turmas de Estudantes em Tempo
Integral com e a Proposta Pedagégica de cada Escola;

IX - acolher a comunidade, bem como os educadores e alunos;

X- orientar, acompanhar e avaliar a elaboragdo de projetos e atividades desenvolvidas;

X! - utilizar os espagos e equipamentos da unidade escolar, para desenvolvimento dos
projetos, e atividades complementares e assegurar local adequado para 0 armazenamento
dos materiais adquiridos para as atividades;

Xl - zelar pela conservagéo e manutengéo do patrimdnio publico escolar, envolvendo, nessa
agdo, toda a comunidade;

XIll - preencher relatérios e encaminha-los a Diretoria Municipal de Educagdo, sempre que
solicitado;

XIV - comunicar previamente a Diretoria Municipal de Educacéo suas possiveis auséncias,
licencas e afastamentos de qualquer natureza, organizando-se com antecedéncia
necessaria a possibilitar a tomada de providéncias, no sentido de garantir que as atividades
néo sejam interrompidas e/ou prejudicadas;
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XV - promover, em conjunto com o Diretor da Escola e o Coordenador Pedagdgico, a
integracdo entre as atividades desenvolvidas no ambito das Turmas de Estudantes em
Tempo Integral e a Proposta Pedagdgica da escola, tendo como foco central a
aprendizagem dos alunos.

XVI - diagnosticar a realidade da comunidade escolar, inclusive na identificacao de servigcos
publicos locais, e, com base nos dados levantados, desenvolver agdes que efetivem a
integragéo da comunidade nas atividades das Turmas de Estudantes em Tempo Integral,
XVIl - organizar a Grade de Atividades, com programagédo dindmica e contextualizada,
relacionada aos eixos: aprendizagem, brincadeiras, cultura, saude e esporte;
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w PARAGRAFO UNICO: Para atender turmas fora das unidades escolares, ou seja, em
parceria com as demais Secretarias, Diretorias e Coordenadorias Municipais, Entidades do
Terceiro Setor, Igrejas e outros, um Pedagdgico sera responsavel por até 20 turmas de
Educacdo Complementar e cumprira uma jornada de trabalho docente, conforme Subsegao
I1l abaixo, atendendo os periodos conforme a necessidade das Turmas de Estudantes de
Tempo Integral.

Secao lll
Dos Profissionais
Subsecao |
Do Perfil Profissional e dos Requisitos para Atribuicao de Docentes

Artigo 9°. - Os docentes (em caso de turmas dentro das unidades escolares) e demais
profissionais (em caso de parcerias com as demais Secretarias, Diretorias e Coordenadorias
Municipais, Entidades do Terceiro Setor, Igrejas e outros) que tenham interesse em atuar das
Turmas de Estudantes em Tempo Integral, deverdo apresentar, preferencialmente, o
seguinte perfil profissional:

~ |-tera competéncia de articular suas agdes com a proposta pedagdgica, na condigéo de
agente mobilizador da comunicagéo e interagdo entre a escola-familia-comunidade;
Il - estar imbuido do papel que deve desempenhar, alinhado as questbes que permeiam o
cotidiano escolar, procurando solugdes junto a equipe gestora da escola;
Ill - ter competéncia e habilidade na mediagdo de conflitos e na articulacdo de agdes
socioeducativas no &mbito escolar;
IV — auxiliar os educandos no desenvolvimento de sua autonomia, possibilitando seu
desenvolvimento pleno;
V- fortalecer os vinculos afetivos entre os educandos;
VI — atuar, tendo como bases valores tais como: ética, solidariedade, respeito, entre outros;
VIl - desenvolver de forma adequada e efetiva a programagéo, organizagéo e diretrizes do
projeto, bem como zelar diretamente pelas ag¢des relativas ao desempenho e
desenvolvimento das atividades, garantindo a frequéncia e permanéncia dos alunos;
IX- buscar constantemente o desenvolvimento e potencializagdo das habilidades
educacionais, fisicas e sociais, dos valores e conhecimentos, das atitudes e normas, ideais
de tolerancia, inclusdo e respeito nos educandos, por meio de planejamento adequado das
atividades propostas;
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Xll- zelar pela seguranga dos alunos durante todo o periodo de atendimento e transito dos
mesmos, informando a Equipe Gestora da Unidade Escolar, toda ocorréncia atipica no
atendimento;
Xlll- zelar pelo bom estado dos proprios publicos destinados ao atendimento, sendo
responsavel por reparos de toda ordem, que se fagam necessarios em razdo do mau uso
dos mesmos, durante o atendimento;
XIV - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades pedagdgicas, possibilitando o
desenvolvimento integral da crianga, visando a sua autonomia, em complemento a a¢ao da
familia e da comunidade;
XV- participar das reunides de equipe, mantendo o espirito de cooperagéo e solidariedade;
XVI- manter atualizados os documentos e registrar continuamente as agbes pedagogicas,
tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo, responsabilizando-se pela sua
guarda e entrega para a Equipe Gestora, sempre que solicitado;
XVII- participar de a¢des que proporcionem a sua formagao permanente;
XVIi- zelar pela segurancga e integridade fisica das criangas sob sua responsabilidade;
XIX- elaborar e cumprir plano de trabalho semanal,
XX- zelar pela aprendizagem dos alunos;
XXI- utilizar as novas tecnologias de forma a enriquecer as atividades diarias;
XXII- aprofundar o processo de aprendizagem, iniciado nas Unidades Escolares do
municipio de Reginépolis de forma lidica, utilizando materiais pedagogicos diversos;
XXIlI- organizar o espago em que as atividades serdo desenvolvidas, proporcionando aos
alunos, ambiente acolhedor;
XXV- retomar periodicamente as atividades em que os alunos apresentem maiores
dificuldades.

il

Artigo 10°. - Respeitado o perfil profissional de que trata o artigo 9°, a atribuicdo de aulas
para as aulas das Turmas de Estudantes em Tempo Integral devera contemplar o docente
que possua vinculo com a Diretoria Municipal de Educagao, estando devidamente inscrito e
classificado para o processo anual de atribuicdo de classes e aulas, observada a seguinte
ordem de prioridade:

| - titular de cargo na condicdo de adido da DME, sem descaracterizar sua condigao;

Il - titular de cargo da prépria DME para atribuicdo de carga horaria de trabalho;

Il — titular de cargo readaptado;

IV~ admitido em carater temporario da prépria DME;

V — Contratagdo de empresa especializada na oferta dos servicos.

Subsecao Il
Do Perfil Profissional e dos Requisitos para Orientadores/Educadores Sociais

Artigo 11°. — Aos Orientadores/Educadores/Monitores das atividades complementares (em
caso de parcerias com as demais Secretarias, Diretorias e Coordenadorias Municipais,
Entidades do Terceiro Setor, Igrejas e outros) que tenham interesse em atuar nas Turmas de
Estudantes em Tempo Integral, deverdo apresentar, preferencialmente, o seguinte perfil
profissional:
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| — Exercer fungdo profissional com, no minimo, nivel médio de escolaridade, conforme
dispOe a Resolugdo CNAS n° 09/2014. O orientador social tem atuagao constante junto ao(s)
grupo(s) do SCFV e é responsavel pela criagao de um ambiente de convivéncia participativo e
democratico.
Il - Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades coletivas nas unidades e/ou na
comunidade;
Il - Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execug¢ao das atividades;
IV — Apoiar na organizagéo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e/ou na
comunidade;
V- Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;
VI - Acompanhar e registrar a assiduidade dos usuarios por meio de instrumentais
especificos, como listas de frequéncia, atas, sistemas eletrénicos proprios, etc.

PARAGRAFO UNICO: a jornada de trabalho dos Orientadores/Educadores/Monitores das
atividades complementares, bem como sua forma de contratagéo serao definidas por seus
respectivos setores (secretarias, coordenadorias, diretorias, entidades, igrejas e outras
instituicdes).

Subsecao lli
Da Jornada e Carga Horaria de Trabalho, das Férias e da Substituicdo dos Docentes

Artigo 12°. - Aos docentes, devidamente inscritos e classificados para o processo anual de
atribuicdo de classes e aulas, serdo atribuidas aulas em conformidade com o previsto no
\— inciso com a legislagdo de atribuicdo de aulas, como segue:

a) Jornada Basica: 36 (trinta e seis) horas-aulas semanais, sendo 24 (vinte e quatro)
horas-aula em atividades com alunos, 02 (duas) horas—aula de trabalho pedagdgico
cumpridas na Unidade Escolar em atividades coletivas com os pares (HTPC) e 10 (dez)
horas-aula em local de livre escolha (HTPL).

§1° - Todos os docentes que tiverem aulas atribuidas das Turmas de Estudantes em Tempo
Integral, permanecerdo com sua sede de controle de frequéncia, nas respectivas unidades
escolares.

2°- Cabera substituicdo aos docentes, nos impedimentos legais e temporarios, exceto férias,
de acordo com a legislagéo em vigor.

Secao IV
Das Disposicoes Gerais e Finais

Artigo 13° — A montagem e organizacdo das Turmas de Estudantes em Tempo Integral,
dependerdo sempre do levantamento de demanda feita no periodo especifico para
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efetivagdo e confirmacgdo de matricula ou rematricula de alunos na Rede Municipal de

Ensino.

§1° - As turmas deverdo ser organizadas obedecendo sempre a data de corte de 31 de

mar¢o do ano em curso, para a matricula dos alunos;

§2° - Sera respeitada a idade e a Etapa da Educagao em que o aluno esta matriculado, para

a montagem das turmas;

§3° - O numero de turmas dependera sempre do numero de alunos que permanecer em
tempo integral na escola.
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Artigo 14° A Diretoria Municipal de Educagdo podera emitir orientagcdes complementares

; que se fagam necessarias ao cumprimento do disposto no presente decreto.
Artigo 15° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.
Cabralia Paulista -SP, 27 de junho de 2025.
Odentil Ortiz de Camrago
Prefeito Municipal
\—
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ANEXO |
Matriz Curricular - 2025
Turmas de Alunos em Tempo Integral
;_/Areas de Formagao Disciplina Quant. Aulas
Educagcao Ambiental 04
Jogos Pedagégicos 04
Educagao Contacdo de Histéria 04
Orientacdo de Estudos 04
Brincadeiras Dirigidas 04
Culinéria/ Atividades | 04
Manuais
Total semanal 24
v
Parte Diversificada
Total semanal
Total Geral
Observagdo: A presente Matriz Curricular, é destinada a cada turma e o total
final de cada disciplina dependera sempre do nimero de turmas formadas.




