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OECRETO Nfl 130, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

“ Discipiina, procedimentos a serem adotados, nos
departsmentos da administrapao publics, referente a

horas extras e ponto eletnOnioo, no ambito da

administrate direta do Poder Executive Municipal, e

d3 outras providerdas*.

ODEMIL ORTIZ DE CAMARGO. Prefeito do Municipio de Cabralia Paulista. no

uso de suas atribuigSes legais, e

Conslderando qua e dever da administrate zelar pela saude de seus

servidores. evitando jornadas de trabalho excessivas que os privem de uma vida mais
saudavei;

Considerando que a realizapao de boras extras e suplementares dave se dar
em situates atfpicas ou excepcionais, sendo que o indice percentual de participagao

dessas vantagens na folha da Prefeitura de Cabralia Paulista, ja se apresenta bastante

elevado;

Considerando que as medidas serao de Fundamental importancia para controlar
os gastos com folha de pessoal, objetivando garantir os Iimites estabelecidos na Lei de

Responsabilidade Fiscal, sem prejuizo ao service publico, apresentando-se como

medida legai para observance do limite prudencial;
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Considerando a necessidade de preparar a maquma administrative para, em

breve, elaborar readequagSo salarial e reestruturagao administrativa da Administrate)

Publics;

Considerando a necessidade de regulamentar e disciplinar a realizagao de

horas extras para fins de adequagao as diretrizes do e-social, especialmente a vista

das informagGes nSo periddicas a serem enviadas ao repository nadonal;

D EC R E T A:

Art. 1° - Este Decreto regulamenta o artigo 145 do Estatuto dos Funcionarios

Publicos Municipals e suas alteragoes, instituindo a compensagao, consistente na

ampliagao, na redugao ou na supressao da jornada de trabaiho di6ha do servidor

publico municipal em decorrencia da convenience ou da necessidade do servigo

publico ou do servidor. devidamente justificadas e validadas pelo superior imediato

§ 1° - As horas trabalhadas em decorrencia da ampliagao de jornada nao terao

carater de labor extraordinary e serao compensadas de acordo com os par^metros e
criterios da lei que instituiu Banco de Horas no municipio

Art 2Q - O registro do ponto eletronico, 6 obrigatdrio, devera ser efetuado

diariamente, no inlcio e no termino, plantao 12x36 ou escala de trabaiho de

revezamento estabelecida pela chefia, bem como nas entradas e saidas de cada turno.
§ 1° - Fica permitido toierancia de no maximo de 10 (dez) minutos nos registros

de entradas e saidas, esporadicamente, e n§o serSo computados como hora extra as

entradas antecipadas, tarnbem nao sofrera desoontos as saidas antedpadas at6 o
limite aqui estabeleddo

§ 2° - Devera ser registrado tambem todas as entradas e saidas durante o
periodo que o funcionano devera permanecer no trabaiho, incluindo os intervalos para

refeigio e assuntos particulares.
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§ 3° - O fundonario devera compnovar sua carga horaria regular , de acordo com

o a legisiagao vigente. A nSo compnovagao am registro ponto eletronico ensejara
desconto em folha de pagamento

§ 4° Nao sera permitido jornada superior a 6 haras de trabalho sem inlerrupgao

intrajomada de, no minimo 1 hora para as refeigoes, se houver a recessidade do

service sem interrupgao defers ser justificada pelo chefe do setor .

Art. 3fl - Os secretaries, chefes de departamento serao os responsaveis par
ftscalizar e dar cumprimento as nonmas constantes no decreto, e tamtam disposto no
decneto n.° 14/2020

Art. 4fl - Toda hora extra devera ser justificada sua neoessidade, e constar

relateno analitico com datas, horario da realizagao das horas e motivagao para

realizagSo das mesmas
Paragrafo Unico: Caso n3o seja comprovado o exceptional intenesse pOblico,

nao serao computadas as horas extras apontadas
Art. 5° - O funclonario que descumprir com as determinagoes do presente

Decreto, e decreto n,° 14/2020, sera notificado administrativamente e na reincidencia

ser£ advertido nos termos do estatute dos funcionarios.

Art. 6° Este decreto entra em vigor nesta data, mantendo-se o disposto no
decreto nrp 14/2020, nevogadas as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Cabralia Paulista-SP. em 16 de Dezembro de

2021

ODEMH.SRTIZ DE CAMARGO
Prefeito Municipal




